
  
  بسمه تعالي            

  

   آيين نامه اجرايي كميته راهبري آموزش هاي فني وحرفه اي كشاورزي
  
  
  
  : ه مـقدــم

آموزش و تحقيقات كشاورزي و     ‘  مفاد تفاهمنامه همكاري آموزشي في مابين سازمان ترويج          5و4اد  فدر اجراي م  
نظام مند نمودن حدود و و به منظور  10/9/87 مورخ 41487/240سازمان آموزش فني وحرفه اي كشور به شماره    

به شـرح  كميته راهبري  ي  ي آيين نامه اجرا   ،ار و اجراي برنامه ها    كتعيين فرآيند   ‘ ربط  ذيشرح وظايف كميته هاي     
  . زير به تصويب رسيد 

 
   :يين نامه براي رعايت اختصار از معادل هاي زير استفاده شده است  مفاهيم و اختيارات در اين آ )1ماده 
 آموزش و تحقيقات كشاورزي ‘  سازمان ترويج  :زمان تاتسا •

  سازمان آموزش فني وحرفه اي كشور :سازمان فني وحرفه اي  •

  سازمان تات و سازمان فني وحرفه اي ي تفاهم نامه همكاري هاي آموزش:تفاهم نامه  •

  كميته راهبري آموزش هاي فني وحرفه اي كشاورزي :كميته راهبري  •

 كميته برنامه ريزي مشترك در استان  :كميته استاني  •

  نياز سنجي آموزش هاي فني وحرفه اي كشاورزي :نياز سنجي  •

 كميته راهبري موظف است نسبت به تشكيل كميته هاي استاني بـه عنـوان بـازوي اجرايـي اسـتاني                            )2ماده  
  . اهبردهاي اجرايي اقدام نمايد تدوين آيين نامه اجرايي ونيز هدايت و نظارت آنها در راستاي ر‘ تفاهم نامه 

  
 سـازمان تـات و      ‘ كميته راهبري بايستي در راستاي سياست ها و راهبردهاي كلان بخـش كـشاورزي                 )3ماده  

و بـه     يا تكميل نمـوده      تدوين و را  سال بعد    مشترك    برنامه هاي    راهبردهاي آموزشي  ‘  سازمان فني وحرفه اي   
  .  استاني ابلاغ نمايد هايسال به كميته  هر  ماه شهريور تا پايان حداكثر ،همراه دستورالعمل نيازسنجي 

  
 و اولويت هاي آموزشـي بخـش        نتايج نيازسنجي    سازمان تات با توجه به بند يك از ماده دو تفاهم نامه              )4ماده  

ارائـه مـي    ماه هر سال به كميته راهبـري        آبان  را در كميته راهبري تعيين و حداكثر تا پايان           استانها   كشاورزي  
  . نمايد 
 طرفين تفاهم نامه اطلاعات مربوط به امكانات آموزشي خود در سطح كشور را در اختيار كميته راهبري                   )5ماده  

 براي تدوين تقويم آموزشـي سـاليانه        قرار مي دهند تا اين كميته بانك اطلاعات مناسبي از امكانات آموزشي را            
  . تهيه نمايد 

  



ينده را  آاولويت هاي آموزش هاي فني وحرفه اي سال         ‘  از دريافت نتايج نيازسنجي       كميته راهبري پس    )6ماده  
بر مبناي سياست ها و اهداف ساليانه وزارتخانه هاي جهاد كشاورزي و كار وامور اجتماعي و حداكثر تا پايان دي                    

  . هر سال براي تنظيم برنامه آموزشي استان ها به كميته هاي استاني ابلاغ مي نمايد 
  

برنامه سـال آينـده     ، كميته هاي برنامه ريزي استاني ظرف يك ماه از تاريخ ابلاغ اولويت هاي آموزشي                )7ماده  
ا با در نظر گرفتن توانمندي هاي طرفين در استان و ملزومات مندرج در استاندارهاي آموزشي به صـورت                   خود ر 

حداكثر تا پايان بهمن ماه هر سال به كميته راهبري اعلام اعلام            ‘ تقويم آموزشي تدوين و براي تصويب و انتشار         
  . مي نمايند 

   
ني را انجـام و تقـويم آموزشـي         فت به موقع برنامه هاي استا      كميته راهبري پيگيري هاي لازم براي دريا        )8ماده

ينده را پس از گرد آوري و انجام اصلاحات لازم در قالب تقويم آموزش هـاي كـشاورزي فنـي وحرفـه اي      سال آ 
از آن همراه با انجام ديگر روش هاي اطلاع رساني در سايت هاي سازمان فني               منتشر نمود ويك نسخه     ‘ تصويب  

  . ازمان تات بارگذاري نمايدوحرفه اي و س
  

دوره     فرايند انتخاب مكان و زمان اجراي ‘  كميته راهبري موظف است به منظور شفاف نمودن روال كار          )9ماده
 ،نحوه اجـرا و تخـصيص اعتبـارات آموزشـي و تعرفـه هـاي حـق التـدريس                  ‘ انتخاب اساتيد   ‘ هاي آموزشي   

  . بلاغ نمايد دستورالعمل هاي اجرايي لازم را تدوين و ا
  

در صورت تشخيص طـرفين بـه       ‘ قرار داد ها و فرم هاي مورد نياز         ‘ دستورالعمل ها   ‘  ساير آيين نامه ها      :تبصره  
  . كميته راهبري پيشنهاد و پس از تصويب قابل اجراء خواهند بود 

حرفه اي اخذ و منتج        براي كليه دوره هاي اجرا شده آزموني بر اساس دستورالعمل هاي سازمان فني و               )10ماده 
  . به صدور گواهينامه مي گردد 

  
 فرم گواهينامه هاي آموزشي مشترك در كميته راهبري طراحي و پس از تصويب بـه صـورت چـاپي در                     )11ادهم

  . اختيار واحد هاي مجري دوره هاي آموزشي قرار مي گيرد 
  

ازنويسي استانداردهاي آموزشي   و يا اصلاح و ب    گرد آوري   ‘  تدوين   هاي لازم براي  ر كميته راهبري ساز كا     )12ماده
  . مشاغل بخش كشاورزي را بر اساس اولويت هاي آموزش هاي فني وحرفه اي كشاورزي تهيه نمايد 

  
ارزشيابي مستمر  ‘  كميته راهبري موظف به تشكيل كار گروه هايي براي نظارت بر حسن انجام برنامه ها                  )13ماده

  . ي ارتقاء كيفيت و كميت دوره هاي آموزشي مي باشد ارها كفعاليت ها و ارائه راه
  

 كميته راهبري لازم است در پايان هر سال گزارشي از برنامه هاي انجام شده و درصـد تحقـق تقـويم                       )14ماده
كارهاي كميته براي ارتقاء كمي و كيفي دوره هاي آموزشي تهيه و به صورت               آموزشي و نيز نتايج ارزشيابي و راه      



تـصويب و بـه   ‘ جـاري را تـدوين    اجرايي سـال  نتايج بدست آمده سياستهاي        بر مبناي   وشر نمايد   محدود منت 
  .استانها ابلاغ نمايد 

  
 ضروري است كليه دوره هاي آموزش كشاورزي كه خارج از تقويم آموزشي سالانه مـشترك سـازمان                   )15ماده  

  . و جهت اجرا به استان ابلاغ شود ب  تصوي، در كميته راهبري مطرح فني وحرفه اي پيشنهاد مي گردد 
  

 در جلسه كميته راهبري مشترك تصويب و مفاد آن          21/2/88 اين آيين نامه در ماده و تبصره در تاريخ           )16ماده
  . لازم الاجرا مي باشد


